FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Laura Giudici
Indirizzo e-mail laura.giudici@izsler.it
Nazionalita [taliana
Data di nascita S olhnE )
ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da-a) Dal 15 ottobre 2020 ad oggi

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e del’lEmilia Romagna “Bruno
Ubertini"

* Tipo di azienda o settore

Ente Sanitario di diritto pubblico

» Tipo di impiego

Collaboratore Amministrativo Professionale senior presso U.O. Gestione Risorse
Umane e Sviluppo Competenze

» Principali mansioni e responsabilita

Reclutamento del personale dipendente e non dipendente: istruttoria del procedimento,
redazione bandi e proposte di provvedimento, attivita di segreteria delle commissioni di
concorso/selezione;

Gestione dei procedimenti di conferimento degli incarichi dirigenziali, degli incarichi di
funzione, delle progressioni di carriera;

Trattamento giuridico del personale dipendente e non dipendente;

Gestione richieste mobilita interna, in uscita e in entrata;

Gestione richieste di part time/tempo ridotto; :
Predisposizione di proposte di provvedimenti del Direttore Generale e di provvedimenti
dirigenziali sulle materie di competenza;

Redazione ed aggiornamento dei regolamenti interni;

Gestione adempimenti relativi a personale disabile;

Stipulazione e rinnovo accordi sindacali e contratto collettivo integrativo;

Denuncia delle prerogative sindacali (GEDAP);

Denuncia della rappresentativita sindacale;

Denuncia della rilevazione delle deleghe " della struttura interregionale sanitari
convenzionati (SISAC);

Segreteria Ufficio Procedimenti Disciplinari.

Date (da - a)

Dal 16 febbraio 2012 al 14 ottobre 2020

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia Romagna “Bruno
Ubertini” '

Ente Sanitario di diritto pubblico

Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D presso U.O. Gestione del Personale

Relazioni sindacali

Stipulazione e rinnovo accordi sindacali e contratto collettivo integrativo;

Denuncia delle prerogative sindacali (GEDAP);

Denuncia della rappresentativita sindacale;

Denuncia della rilevazione delle deleghe della struttura interregionale sanitari
convenzionati (SISAC);

Redazione e pubblicazione nuovi regolamenti (settore economico)

Predisposizione di proposte di provvedimenti del Direttore Generale e di provvediment
dirigenziali; :




Responsabile dei procedimenti o fasi ad essi inerenti e delle attivita pil sopra
individuate.

2= Dal 16 novembre 2010 al 15 febbraio 2012
Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia Romagna “Bruno
Ubertini® :
Ente Sanitario di diritto pubblico
Assistente amministrativo cat. C
Presso U.O. Gestione del Personale
Ufficio Relazioni Sindacali e Procedimenti Disciplinari

Date (da - a) Dal 1 febbraio 2010 al 15 novembre 2010
Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia Romagna “Bruno
Ubertini”
Ente Sanitario di diritto pubbtico
Assistente amministrativo cat. C
Presso U.Q. Gestione del Personale
Ufficio Stato Giuridico e Concorsi
Gestione giuridica del personale dipendente e non dipendente (borse di studio e
collaboratori); '
Gestione procedimenti relativi a procedure concorsuali e di assunzione del personale.

DaElatg) Dal 1 maggio 2008 al 31 gennaio 2010
Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dellEmilia Romagna “Bruno
Ubertini” ‘ ‘
Ente Sanitario di diritto pubblico
Assistente amministrativo cat. C-
Presso Segreteria della Direzione e U.O. Progetti di Ricerca

Date (da - a)
Da settembre 2001 ad aprile 2007
Studio Legale Associato Caracciolo-Sottoriva
Svolgimento presso lo studio della pratica forense prescritta e, a seguito del
superamento dellesame di stato, esercizio della professione legale.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

*Date (da-—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
g " o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

24 aprile 2001
Laurea in giurisprudenza

Settembre 2005 - Abilitazione all'esercizio della professione forense
Titolo valido su tutto il territorio nazionale -

1989-1994
Diploma di maturita scientifica




CORSI DI FORMAZIONE E

AGGIORNAMENTO

28 Mag-31 Dic 2025
Evento organizzato da
IZSLER

6 Nov 2025
Evento organizzato da
|ZSLER

7 Ott 2025
Evento organizzato da
IZSLER

10 Set 2025
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

18 Lug 2025
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

6 Feb 2025
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

6 Nov 2024
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

2 0tt 2024
Evento organizzato da
|ZSLER

12 Giu 2024
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

9-11 Apr 2024
Evento organizzato da
IZSLER

11 Dic 2023
Evento organizzato da
1ZSLER

26 Ott 2023
Evento organizzato da
IZSLER

18 Ott 2023
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

19 Set 2023
Evento organizzato da
IZSLER

28 Giu 2023
Evento organizzato da
1ZSLER

7 Giu 2023
Evento organizzato da
IZSLER

Corso FAD 3
LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE NEL PIAO 2025-2027. LE PRINCIPALI
NOVITA' (FAD) - Edizione Unica

Corso

CONCILIAZIONE VITA PRIVATA E VITA LAVORATIVA — ANALISI DELLA
NORMATIVA IN VIGORE - Edizione Unica

|ZSLER - Brescia - Aula Gualandi

Corso FAD
PIANO PRIVACY 2025 - 1* Edizione

Evento Nazionale
SEMINARIO CCNL COMPARTO SANITA 2022 - 2024
ASST GOM NIGUARDA - MILANO

’

Corso FAD (formazione a distanza)
LE ATTIVITA EXTRAISTITUZIONALI DE| PUBBLICI DIPENDENTI: PROCEDURE,
OBBLIGHI, RESPONSABILITA E SANZIONI

Corso FAD (formazione a distanza)
MOBILITA COMANDO E DISTACCO NELLA COPERTURA DEI POSTI DELLA P.A.
SENZA CONCORSI

Corso FAD (formazione a distanza) )
IL COLLOCAMENTQ MIRATO DELLE PERSONE CON DISABILITA E ALTRE
CATEGORIE PROTETTE

Corso
NUOVO CCNL DIRIGENZA AREA PTA - 1* Edizione
|ZSLER - Brescia

Corso FAD (formazione a distanza) :
GLI ADEMPIMENTI DELLE COMMISSION! ESAMINATRICI DI CONCORSO
PUBBLICO

Corso

CORSO DI FORMAZIONE PER NUOVI ADDETTI PRIMO SOCCORSO SEDE E
SEZIONI - Edizione Unica

|ZSLER - Brescia - AULA A

Corso
IPOTESI CCNL 2019 - 2021 DIRIGENZA AREA SANITA' - 1* Edizione
{ZSLER - Brescia

Corso FAD

COMUNICAZIONE EFFICACE E TIME MANAGEMENT AMMINISTRATIVI STRESS
LAVORO CORRELATO 2; GESTIONE DEL TEMPO E PROMOZIONE DEL
BENESSERE - 1” Edizione

Evento Nazionale
IL NUOVO CCNL PERSONALE RICERCA
MILANO

Corso FAD
COMUNICAZIONE EFFICACE E TIME MANAGEMENT AMMINISTRATIVI STRESS -
LAVORO CORRELATO 1: TECNICHE DI GESTIONE DELLO STRESS - 1 Edizione

Corso FAD
INTRODUZIONE ALL'UTILIZZO DI TOOL INFORMATICI PER L'APPRENDIMENTO
DEI PROGRAMMI MICROSOFT OFFICE - 1* Edizione

Corso

La gestione delle risorse umane - il nuovo ordinamento professionale del CCNL ded
comparto sanita: uno strumento di valorizzazione delle risorse umane - Edizione Unice
IZSLER - Brescia




5 Giu 2023
Evento organizzato da
IZSLER

20 Apr 2023
Evento organizzato da
1ZSLER

13 Apr 2023
Evento organizzato da
IZSLER

31 Gen 2023
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

15 Nov-31 Dic 2022
Evento organizzato da
IZSLER

11 Mag-30 Nov 2022
Evento organizzato da
IZSLER

27 Set 2022
Evento organizzato da
IZSLER

18-22 Lug 2022
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

10-11 Mar 2022
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

27 Gen 2022
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

17 Mag-31 Dic 2021
Partecipazione & corso
obbligatorio esterno

1 Set-31 Dic 2021
Evento organizzato da
IZSLER

22 Feb-15 Dic 2021
Evento organizzato da
IZSLER

22 Mar-26 Apr 2021
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

Corso

La gestione delle risorse umane - il nuovo CCNL del comparto sanita tra novita e
conferme - 1* Edizione

IZSLER - Brescia

Corso

La gestione delle risorse umane - gli specifici trattamenti economici derivanti da
disposizioni di legge, con particolare riguardo agli incentivi tecnici - Edizione Unica
IZSLER - Brescia

Corso

La gestione delle risorse umane - | personale della ricerca sanitaria e delle attivita di
supporto alla ricerca: il CCNL 11.7.2019, probleml attuali e prospettive di riforma -
Edizione Unica

IZSLER - Brescia

Corso FAD (formazione a distanza)
SECONDO MODULO DEL CORSO " CONCORSI NEL NUOVO REGOLAMENTO 487:
DALLA PREVISIONE NORMATIVA ALL'APPLICAZIONE PRATICA"

Corso FAD
iL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DELL'ISTITUTO - Edizione Unica

Corso FAD

CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIO IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA
(ACCORDO STATO REGIONI) PER RISCHI INERENTI AD ATTIVITA’ NON
AMMINISTRATIVE E AMMINISTRATIVE - Edizione Unica

Corso
LA REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI - 1* Edizione
|ZSLER - Brescia

Evento Nazionale

SOTTOSCRIZIONE DEL CCNL 2019-2021 DEL PERSONALE DEI LIVELLI
(COMPARTO)

MODALITA' FAD

Evento Nazionale
CONCORSI PUBBLICIISTRUTTORIA, AMMISSIONI,ESCLUSIONI DEI CANDIDATI
DIRETTA STREAMING

Evento Nazionale

LA GESTIONE DEL PERSONALE IN SANITA": COSA CAMBIA CON LA LEGGE DI
BILANCIO2022 E LE TRATTATIVE SUI NUOVI CCNL

CORSO ON LINE

Evento Nazionale

PIANO FORMATIVO ANTICORRUZIONE 2020-2021- CORSO ONLINE PER LA
FORMAZIONE OBBLIGATORIA DEI DIPENDENTI PUBBLICI

ON -LINE

Corso FAD
GUIDARE VERSO L'INTEGRITA'

Corso FAD
NUOVO CORONAVIRUS E COVID-19: GESTIONE DELLA EMERGENZA IN IZSLER -
Edizione Unica

Evento Nazionale

IL NUOVO CCNL DEI DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI ED AMM|NISTRATIVI
DELLA SANITA'

ONLINE




26 Gen 2021
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

22 Mag-31 Dic 2020
Evento organizzato da
IZSLER

11 Dic 2020
Evento organizzato da
IZSLER

1 Dic 2020
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

13 Feb 2020
Partecipazione a corso
obbligatorio esterno

Evento Nazionale

DETERMINAZIONE DEI FABBISOGNI E GESTIONE DEL RECLUTAMENTO DEL
PERSONALE IN FORMA SEMPLIFICATA E DIGITALIZZATA NELLE PUBBLICA
AMMINISTRAZIONI - CORSO LAVORO PUBBLICO

CORSO STREAMING

Corso FAD
ECOLOGIA DELLE RELAZIONI DELL'AGENTE PUBBLICO - 17 Edizione

Corso FAD
Il nuovo contratto di lavoro (CCNL} per dirigenti PTA - Edizione Unica

Evento Nazionale

COME GESTIRE DOMANDE, AMMISSIONI, ESCLUSIONI E GRADUATORIE NEI
CONCORSI DELLE P.A. E SOCIETA' PUBBLICHE

CORSO STREAMING

Evento Nazionale
IL NUOVO CCNL DEI DIRIGENTI MEDICI, VETERINARI E DIRIGENTI SANITARI

BOLOGNA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

MADRELINGUA

Altre lingue

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

PATENTE O PATENTI

Ottime capacita comunicative, di lavoro di gruppo ed individuale, di gestione delle
relazioni sindacali.

Ottima predisposizione ai contatti umani e alla creazione di un clima di collaborazione
e di buoni rapporti con le persone.

Autonomia nella gestione del lavoro svolfo e capacita di lavoro in gruppo.

Capacita di analisi € risoluzione di problemi operativi acquisite attraverso I'esperienza
lavorativa e la gestione delle attivita affidate.

Buona flessibilita e disponibilita alla collaborazione.

Buona conoscenza del’ambiente Windows e degli applicativi informatici

maggiormente diffusi

ITALIANO

INGLESE

OTTIMA
BUONA
BUONA

PATENTEB

BRESCIA, 1 APRILE 2026

Consapevole delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci, in base a quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445, |a sottoscritta dichiara tutto quanto precede sotto la propria responsabilita.
Si autorizza al trattamento dei propri dati personali in conformita a quanto disposto dal D. Lgs. n. 196/2003.

Firmato digitalmente da: LAURA GIUDICI
Organizzazione: |ZSLER/00284840170
Data: 01/04/2026 16:34:32



