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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (D.P.R. 445/2000) 

La sottoscritta Rossi Chiara codice fiscale RSSCHR75T61B157J, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR nel caso di dichiarazioni 
mendaci, sotto la propria responsabilità dichiara che il contenuto del proprio curriculum corrisponde al 
vero

Informazioni 
personali

Nome / Cognome Chiara Rossi

Indirizzo

Telefono

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienza 
professionale

Da Marzo 2021 ad oggi lavoro come libera professionista e collaboro con il consultorio adolescenti Civitas 
tramite la cooperativa Gaia, con la quale continuo la collaborazione, iniziata nel 2014, anche con la presa 
in carico psicoterapeutica di bambini, adolescenti e genitori. Inoltre collaboro con il Centro Antiviolenza 
Butterfly per la presa delle donne vittime di violenza domestica e per laboratori nelle scuole superiori 
sugli stereotipi di genere. Proseguo poi la professione nel mio studio privato con la presa in carico di 
bambini, adolescenti, adulti e coppie. 
Da Luglio 2019 a febbraio 2021 lavoro come psicologa e operatrice di accoglienza presso il centro 
antiviolenza Butterfly. 

 Da novembre 2019 a gennaio 2020 percorso di educazione all’affettività presso le classi quinti della      
scuola      primaria di Rodengo Saiano. 

Dal 2014 a luglio 2019 ho lavorato part-time come educatrice nella struttura di accoglienza in emergenza 
per donne vittime di violenza domestica e nella casa rifugio dell’Istituto Palazzolo Suore delle Poverelle. 
Dal 2007 a gennaio 2014 ho lavorato a tempo pieno come educatrice presso la comunità per minori “Il cigno” 
dell’Istituto Palazzolo Suore delle Poverelle, presso la quale ho realizzato percorsi di arteterpia per i bambini ospiti. 

 Da novembre 2014 collaboro con la cooperativa Gaia come psicologa nell’ambito dell’infanzia e 
dell’adolescenza. Ho in carico inoltre dei pazienti come libera professionista: adulti, adolescenti e bambini. 
Attualmente svolgo la mia supervisione con la Dott.ssa Braga Alessandra. 

Nel 2005 ho svolto il tirocinio per la laurea “Scienze psicologiche dello sviluppo e dell’educazione” e quello per 
la scuola di Arteterapia presso la comunità per minori Arcobaleno della cooperativa Fraternità. 
Dal 2004 al 2007 ho lavorato come educatrice presso il C.D.D. del comune di Rezzato, come dipendente 
della Cooperativa Tempo Libero di Brescia a tempo pieno. 

Dal 2001 ho lavorato per la Cooperativa Sociale Tempo Libero come educatrice presso vari servizi:2 
2001/2002:Ho lavorato presso la scuola materna “Alberti” del comune di Rezzato ad un progetto riguardante l’ambito 
della multiculturalità. Durante l’anno ho inoltre seguito il progetto “Videoattivo” presso la pinacoteca dell’età evolutiva 
del Comune di Rezzato, condotto da Vincesco Beschi dell’Avisco di Brescia. 
Ho seguito il servizio del C.A.G. sempre presso il comune di Rezzato, nel quale gestivo anche i diversi laboratori creativi 
proposti. Ho partecipato alla realizzazione di un progetto sperimentale presso l’asilo nido del comune di Gavardo, che 
coinvolgeva i genitori dei bambini, chiamato spazio “Giochinsieme”. Durante l’anno ho avuto la supervisione della 
psicoterapeuta Dott.ssa Nicoletta Livelli ed ho partecipato al ciclo di incontri propost per i genitori e condot da una 
psicopedagogista. 

2002/2003: 
Ho seguito l’assistenza scolastica di due fratelli presso la scuola elementare “Goini” diRezzato. 
Ho proseguito il progetto riguardante l’asilo nido per il comune di Gavardo. Durante l’anno ho partecipato ad un corso 
di formazione condotto da una musicoterapista e da una psicomotricista, con le quali abbiamo realizzato anche un 
percorso per i bambini. È inoltre continuato il lavoro di supervisione. 
Ho proseguito il servizio C.A.G. presso il Comune di Rezzato.Ho iniziato ha lavorare part-time presso il Centro Diurno 
Disabili “Natale Elli” del comune di Rezzato. 
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Istruzione e 
formazione   Nel novembre 2021 ho acquisito la formazione di primo livello EMDR. 

Dal 2015 ho frequentato la scuola di specializzazione in psicoterapia del Centro di Psicologia e Analisi 
Transazionale di Milano. Ho svolto il tirocinio presso il consultorio  Civitas S.r.l. con la Dott.ssa Barbi. Il 
primo anno abbiamo acquisito le competenze sui contenuti di base della teoria dell’analisi transazionale. 
Il secondo anno abbiamo approfondito nello specifico i temi dell’attaccamento e del transfert. Il terzo 
anno il focus è stato principalmente sulla psicodiagnosi. L’ultimo anno il lavoro è sull’approfondimento 
delle tecniche d’intervento. Ho acquisito la specializzazione nel Novembre 2019. 

Sono iscritta all’albo degli psicologi della Lombardia da novembre 2014. 

Laurea specialistica in “Psicologia dello sviluppo e dell’educazione”, conseguita in aprile 2013 presso 
l’Università di Padova. I contenut maggiormente approfondit hanno riguardato l’assestment valutativo 
nell’infanzia e nell’adolescenza e l’approccio cognitivista agli aspet di sviluppo e alla patologia. 

Laurea triennale in Scienze psicologiche dello sviluppo e dell’educazione, conseguita nel 2010 
presso l’Università degli studi di Padova. 

Diploma in Arteterapia, conseguito presso la scuola triennale della cooperativa “La linea dell’arco” di 
Lecco, nel 2009. Ha permesso l’acquisizione di competenze nella gestione dei gruppi e nell’uso di tecniche 
artistiche e creative come linguaggio alternativo per l’espressione di sé. 

Laurea in Scienze dell’educazione con indirizzo “Esperto nei processi formativi” conseguita presso 
l’Università di Verona nell’anno 2001 con la votazione di 103/110 con la tesi dal titolo “Il mobbing: 
molestie morali nei luoghi di lavoro. Analisi di una realtà oscura. “ 

Diploma di Perito Industriale in Informatica conseguito nell’anno 1993/94 con la votazione di 48/60.

Capacità e  
competenze  

personali

Madrelingua Italiana

Altra lingua Inglese

Comprensione Parla
to

Scri
tto

Autovalutazione Ascol
to

Lettu
ra

Interazione 
orale

Produzione 
orale

A1 A1 A2 A2 A1

Capacità 
e 

competenze 
sociali

Buone competenze comunicative acquisite nell’esperienza lavorativa e nella formazione tutt’oggi in 
atto.

Capacità e 
competenze 
organizzative

Buone capacità di lavoro in equipe e di organizzazione degli aspetti quotidiani del lavoro.
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Capacità 
e 

competenze 
tecniche

Buone conoscenze in merito alle procedure riguardant l’ambito della tutela minori, sia in merito al 
tribunale per i minorenni, sia in merito alla valutazione dei minori. Conoscenza degli aspetti tecnici 
riguardanti gli intervent nelle situazioni di violenza domestica.

Capacità 
e 
competenze 
informatiche

Buona conoscenza dell'uso del P. C. e degli applicativi più diffusi (Word, Excel, ecc.)
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Capacità e 
competenze 

artistiche
Buone competenze acquisite attraverso il diploma in arteterapia.

Altre capacità e 
competenze

Alcuni corsi di formazione seguiti sono stati: 

“Corso di formazione alla relazione e orientamenti preventivi con l’adolescente a rischio di uso/
abuso di sostanze psicoattive” condotto dal Dott. Valli e dalla Dott.ssa Ferrandi 

“La gestione dei conflit nell’adolescenza”, condotto dalla Dott.ssa Sandra 

Zanelli “La prassi quotidiana del centro antiviolenza” presso Casa delle Donne 

di Brescia 2013-2014 

“L’ospitalità per le donne che subiscono violenza” condotto da formatrici della Casa delle Donne di Bologna 

“Sessismo, bullismo, razzismo e omofobia. Contro gli stereotipi alle radici della violenza” condotto da 
Serena Ballista e Judith Pinnock. 

“Formalizzare una rete per interventi integrati a sostegno di donne vittime di violenza e per la loro 
inclusione socio-lavorativa: esperienze significative e riflessioni critiche” , 2014 

“Linee guida per l’individuazione del livello di rischio nelle relazioni intime e per interventi integrati a 
sostegno delle donne vittime di violenza”, 2014 
“Le conflict card” organizzato dal Centro psicopedagogico per la pace e la gestione dei conflitti. 
“Donne allo specchio. Il piacere e la fatica dell’ascolto”. Corso di formazione sulla tematica della 
violenza di genere, portando in primo piano il rapporto tra operatrice e donna/mamma nelle varie fasi 
dell'accoglienza, dell'ascolto e della presa in carico, svolto presso il consultorio Familiare di Via Volturno 
in 4 serate da aprile 2015. 
“Percorso di In-formazione per operatrici della Rete Interistituzionale Antiviolenza” che si è svolto tra 
ottobre e novembre 2018. 
“Il counselling alle donne vittime di violenza”, 2018 

  Luglio-novembre 2020 corso di formazione “Culture contro la violenza di genere: un     
approccio transdisciplinare” presso Università La Sapienza di Roma. 
  “Nascita e sviluppo delle politiche per la prevenzione e contrasto della violenza 
maschile nei confronti delle donne”, SFERA 2022 
 “Interventi a favore degli uomini che agiscono violenza”, SFERA 2022 
 “Interventi di prevenzione nelle scuole”, SFERA 2022 
“La presa in carico di persone vittime di discriminazioni appartenenti alla comunità 
LGBTQIA+”, IAL maggio 2024  
“Affrontare la violenza sulle donne. Prevenzione, riconoscimento e percorsi di uscita”, 
Erickson 18-19 ottobre 2024 

Patente B

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi del D. LGS 196 
del 30 giugno 2003 e ss. mm. ii.("Codice Privacy") e degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 
(“GDPR”). 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del “Codice di 
Amministrazione Digitale (D. Lvo n. 82/2005) 

Firma
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