ALLEGATO A

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA
LOMBARDIA E DELL'EMILIA ROMAGNA “Bruno Ubertini
- BRESCIA -

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER EVE NTUALI
ASSUNZIONI ATEMPO DETERMINATO DI PERSONALE NELLA QUALIF ICADI
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - ADDETTO Al SERVI ZI DI
LABORATORIO - CAT. D - DAASSEGNARE ALLE SEDI DELLA LOMBARDI AE

DELLEMILIA ROMAGNA DELLISTITUTO

Il Direttore Amministrativo

in esecuzione della determina dirigenziale n. 146 adottata & 1da03.2021 ed in conformita alle
vigenti disposizioni di legge e regolamentari

RENDE NOTO

che é indetta una selezione pubblica per titoli e colloquiper il conferimento di posti a tempo
determinato e tempo pieno nel profilo di Collaboratore Tecnicd’rofessionale - addetto ai servizi di
laboratorio - cat. D - da assegnare alle sedi della Lombardia e del’Emilia RomagrdellIstituto.

REQUISITI GENERALI

Ai sensi dell’art.2 del D.P.R. 27 marzo 2001, n.220 possono partecipareelaitgose coloro che
possiedono i seguenti requisiti:
a)
v' al. cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite diedjgi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e déliga del Vaticano;
oppure
v a2. cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
oppure
v a3. familiari di cittadini degli Stati membri dell’Uniortfeuropea, non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro dell’'Unione Europea, che siano titolari deladditsoggiorno o del diritto di
soggiorno permanente (articolo 38, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165, come
modificato dall’articolo 7, comma 1, della legge 06 agosto 2013, n.97);
oppure
v a4. cittadini di Paesi terzi all'Unione Europea che sianaatitalel permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo (articolo 38, commas3del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165,
come modificato dall’articolo 7, comma 1, della legge 06 agosto 2013, n.97);
oppure
v ab. cittadini di Paesi terzi all'Unione Europea che sianaatitalello status di “rifugiato” o di
“protezione sussidiaria” (articolo 25 del D.Lgs. 19 novembre 2007, n.251, owd#dicato
dall'articolo 7, comma 2, della legge 06 agosto 2013, n.97, e articolcod@na 3bis del
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D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165, come modificato dall’articolo 7, comma 1,ldgie 06 agosto
2013, n.97).

Sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n.200@E8il coniuge del migrante, i
discendenti diretti di eta inferiore a 21 anni a carico e qdellconiuge, gli ascendenti diretti a carico e
quelli del coniuge.

Per i candidati non in possesso della cittadinanza italian€otamissione Esaminatrice accertera
'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescuttdd.C.M. 7 febbraio 1994, n.174
"Regolamento recante norme sull'accesso dei cittadini 8eagli membri dell'Unione Europea ai posti
di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”.

b) idoneita fisica all'impiego per lo svolgimento delle mansiomippe del profilo a concorso.
L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego — con l'osseza delle categorie protette — sara
effettuato, ai sensi di quanto previsto dalle normative vigentcue di questo Istituto prima
dellimmissione in servizio.

c) non essere destinatari di condanne riportate e non esseréisbggecedimenti penali. In caso di
condanne e/o procedimenti penali, ’Amministrazione procedeadallitazione di tali condanne al fine
di accertare, secondo il consolidato indirizzo giurisprudenziale (CI,S20 gennaio 2006, n. 130;
C.d.S., VI, 17 ottobre 1997, n. 1487; T.A.R. Lazio, lll, 2 aprile 1996, n. 721), latayrdei fatti
penalmente rilevanti, dai quali pud desumere I'eventuale ines&stei requisiti di idoneita morale ed
attitudine ad espletare attivita presso una pubblica amministrazione

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclugleddirato attivo e siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovveendiati a decorrere dalla data di
entrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Ai sensi dellart.41 del D.P.R. 27 marzo 2001 n.220, possono partecipare akscomoloro che
possiedono i seguenti titoli di studio:
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

Laurea triennale appartenente ad una delle seguenti Classi di Lacueald.M. 270/2004:
» Scienze Biologiche (classe L13)
* Biotecnologie (classe L02 )

ovvero
Laurea magistrale appartenente ad una delle seguenti classi del D.M. 270/2004
» Biotecnologie agrarie (LM-7)
» Biotecnologie industriali (LM-8)
» Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche (LM-9)
» Biologia (LM-6)

ovvero

Laurea specialistica (LS) appartenente ad una delle seguentdelaBsM. 509/99:
* Biotecnologie agrarie (7/S)
e Biotecnologie industriali (8/S)
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* Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche (9/S)
* Biologia (6/S)

ovvero Diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) in:
» Biotecnologie agro-industriali
» Biotecnologie agrarie vegetali
» Biotecnologie farmaceutiche
» Biotecnologie industriali
» Biotecnologie mediche
» Scienze biologiche

| requisiti generali e specifici sopraindicati devono espesseduti dai candidati alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DICHIARAZIONI DI RITO

La domanda e i documenti richiesti dovranno pervenire a pena di esclusiodalla selezione entro
il 29.03.2021.

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE E NECESSARIO EFFETTUARE
OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO
https://izsler.iscrizioneconcorsi.it

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere, lf@=ttusione, PRODOTTA
UNICAMENTE  TRAMITE PROCEDURA  TELEMATICA presente nel sito
https://izsler.iscrizioneconcorsj.gecondo le modalita sotto specificate.

Al fine di garantire una corretta ricezione della documendzione, si precisa che le pubblicazioni
elencate nella procedura telematica di iscrizione dovranno esserecsessivamente inviate in forma
cartacea, con l'indicazione del concorso/selezione cuirgeriscono, a mezzo del servizio postale,
all'indirizzo della sede legale dell’lstituto (via Antonio banchi, n.9 — 25124 Brescia) o tramite
consegna a mano presso la portineria dell’Istituto in via Antonio Bianchi.9 Brescia (aperta 24 su
24) ovvero presso la portineria dell’lstituto in via Cremona, n.284 Brscia (aperta dalle 08,00 alle
17,00) ovvero presso le sedi territoriali dell’lstituto, entroi termini di scadenza del presente
bando.

Non potranno essere prese in considerazione pubblicazionieatate nella procedura telematica,
ma non prodotte in forma cartacea ovvero quelle prodotte in formacartacea, ma non elencate
nella procedura telematica.

Per pubblicazioni si intendono i lavori pubblicati su riviste, posterabstract e relazioni a convegni.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono tuttagia @sesentate in fotocopia ed
autocertificate dal candidato, ai sensi del citato D.P.R. n.445/0€héirmedesimo attesti, mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa comdelalita sopraindicate, che le copie dei lavori
specificatamente richiamati nell'autocertificazione sowafarmi agli originali; in alternativa, potra
dichiarare in calce alla fotocopia semplice di ciascuna pedstdine la conformita al relativo originale.
E inoltre possibile per il candidato autenticare nello stessmlo copia di qualsiasi tipo di
documentazione che possa costituire titolo e che ritenga eljas#l alla domanda ai fini della
valutazione di merito.

La procedura informatica per la presentazione delle domande agtomaticamentdisattivata alle
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ore 24.00 del giorno di scadenz&lertanto, dopo tale termine, non sara piu possibile effettuare la
compilazione online della domanda di partecipazioneresara ammessa la produzione di altri titoli
o documentia corredo della domanda. Inoltre non sara piu possibile effetettifiehe o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentoria Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di cui al presente avviso.

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 org(sal\@&tmomentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internette dotan browser di navigazione

La compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non érgésa

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 org(sal\@&tmomentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da qualsiasi personal computer collegatetalliaternet e dotato di un browser
di_navigazione aggiornato (di recente versione) tra quelli djgmee diffusione (Chrome, Explorer,
Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie.

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione pgyde

COMMISSIONE ESAMINATRICE

Ai sensi delle vigenti norme di legge, spetta ad un‘appositan@issione Esaminatrice, nominata dal
Direttore Generale dell’Ente, formare la graduatoria ditmelei candidati giudicati idonei in base ai
titoli presentati e alle risultanze degli esami ai quali glisstesranno sottoposti.

MODALITA DI SELEZIONE

La graduatoria sara formulata sulla base della prova di valutaziomételtpresentati.
Per la valutazione dei titoli la commissione dispone di 30 punti che sarasinmgpeaatiti:

- titoli di carriera punti 15

- titoli accademici e di studio punti 5
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 4

- curriculum formativo e professionale punti 6.

Per la prova di valutazione la Commissione dispone, altresi, di punti 60.

La prova di valutazione consiste in un colloquio/prova orale inekennaterie di competenza del
profilo messo a selezione.

Il colloquio/prova si svolgera secondo apposite modalita chervaor successivamente definite dalla
Commissione Esaminatrice all'uopo nominata, in presenza ovverodalita telematica a seconda sia
del numero di candidati partecipanti al presente avviso che dell’espligfemergenza sanitaria.

VALUTAZIONE DELLA PROVA D'ESAME

Il superamento del colloguio/prova orale e subordinato al raggnemgo di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 40/60.

E escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguétgrmla la prevista valutazione di
sufficienza.
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MATERIE D’ESAME

Il colloquio/prova orale vertera sugli argomenti di cui atl42 DPR n.483/1997, anche avuto riguardo
alla disciplina sanitaria e degli I11IZZSS ed alla normativa nazianadgionale dell'lZSLER.

Il candidato dovra dimostrare adeguata conoscenza, in particolare, delldisagtenme:

1) Fondamenti di microbiologia e virologia delle malattie infettive idegmali;

2) Tecniche analitiche per la diagnosi diretta ed indirditanalattie infettive, loro applicazioni e
procedure tecniche utili per la loro validazione;

3) Principio e funzionamento di tecniche di biologia moleco(®€R, PCR real Time, tecniche di
sequenziamento) e sierologiche (ELISA, IFI, FAC, AGID, ecc ecc)

4) Principi di metodologie e criteri di campionamento per la valutazidieeptesenza / diffusione delle
malattie infettive degli animali, incluse le zoonosi e quelleniesse da vettori;

5) Sicurezza nei laboratori di prova e biosicurezza nei laboratori ad alto coettni(BSL3, BSL4);

6) Sistemi Qualita nei laboratori di prova (ISO, UNI CEI EN).

GRADUATORIA

La graduatoria, formulata dalla Commissione Esaminatricea \agsprovata con provvedimento del
Direttore Generale, previo riconoscimento della sua regolarit@eénsmediatamente efficace.

| titoli che danno luogo a preferenza a parita di punteggiorminé e le modalita della loro
presentazione, sono indicati dall'art.5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n.487 estueamsdificazioni e
integrazioni.

In assenza di titoli di preferenza, si applica, a parita di puittegganto previsto dalla legge 16 giugno
1998, n.191.

UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI MERITO

Il candidato, in sede di presentazione della domanda, dovra saezifier quale/i sede/i dell'lZSLER
intende concorrere.

L'Istituto, nello scorrimento della graduatoria, procederargattare i candidati risultati idonei secondo
I'ordine di merito e nel rispetto delle preferenze cosi come sopra diehiara

Il candidato che accetta l'incarico a tempo determinato proguest una delle sedi da lui scelte non
verra piu chiamato per nuove proposte di assunzione per altre sedi.

Il candidato che rinuncia al conferimento dell'incarico a temporeh@t@to proposto per una delle sedi
di suo interesse non verra piu contattato per un’eventuale assunzione predsolggetto di rinuncia.
Lo stesso candidato rimarra comunqgue collocato in posizione nitigaduatoria per una successiva
assunzione a tempo determinato esclusivamente su una delle sad diteresse non oggetto di
rinuncia.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

| concorrenti chiamati dovranno assumere servizio alla davatata nel contratto individuale di lavoro
previsto dal C.C.N.L. Decade dall'impiego chi abbia presentato dotufalsi o viziati da invalidita
non sanabile. La stessa sanzione € applicata in caso di didmartdse. Agli effetti economici
'assunzione decorre dalla data di effettivo inizio.
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TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico verra corrisposto nel rispetto dellm@aontrattuali vigenti ed emanande del
personale appartenente al Comparto Sanita.

Le disposizioni di cui alla legge 10 aprile 1991, n. 125 sono parte integidahfpresente bando, in
guanto sono garantite le pari opportunita tra uomini e donne peedse al lavoro cosi come previsto

dall’art.57 del D.lvo 165/2001.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si intendartoaguoiate le norme di legge
vigenti in materia.

L'Amministrazione si riserva la facolta di modificarepqmgare, sospendere o revocare tutto o in parte il
presente avviso, dandone comunicazione agli interessati.

MODALITA OPERATIVE PER LISCRIZIONE AL CONCORSO

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

. Collegarsi al sito internet: https://izsler.iscrizioneconcifsi

. Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indeizzrici o condivisi, ma
mail personale) perché a seguito di questa operazione il programi®ra una e-mail al candidato
con le credenziali provvisorie (Username e Password) diszedsistema di iscrizione ai concorsi
on-line (attenzione I'invio non &€ immediato quindi registrarsi per tempo).

. Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato aedtessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del candidalovch@ssere conservata
per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualotende per essere automaticamente
reindirizzati;

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

* Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilsabvato i dati anagrafici richiesti
nella scheda “Utente”, selezionare la voce di menu “Concaosr’,accedere alla schermata dei
concorsi disponibili.

* Cliccare I'icona fscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento dellaadday dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiegter I'ammissione al
concorso/selezione.

e Si inizia dalla schedaAnhagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identita, cliccando ibrimot‘aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb).
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* Per iniziare cliccare il tastaCompila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando iiaas
in basso Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cabspone il format, il cui elenco é
disposto sul lato sinistro dello schermo e che, via via cheomengompilate, risultano spuntate in
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioserd.e stesse possono essere compilate in
pit_ momenti, in quanto é possibile accedere a quanto caricato ed aggfomgeggere/cancellare i
dati, fino a quando non si conclude la compilazione cliccand@anférma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifiti ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno esskcate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra efédt la verifica del possesso dei requisiti per
la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali tdolpreferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiamaeiresa sotto la propria personale
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono esset@certificati limitatamente alla

data in cui viene compilata la domanda (quindi nel campo corrisptndba data di fine rapporto

il candidato deve inserire la data di compilazione della domaartthe se il rapporto di lavoro e
ancora in corso).

 ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli &€ possibile ed é&emsario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la sizaazene dei documenti e fare
'upload direttamente nel format on line.

. | documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esstusione

a. documento di identita valido;

b. documenti comprovanti i requisiti di cui alla lettera a), dummsentono ai
cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al preEsesoncorso
(permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o laitaddiztlo
status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studialido per
'ammissione, se conseguito all’estero;

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutaziodefdecdei benefici sono:

a. il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli divseio svolti all’'estero (da
inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. la certificazione medica attestate lo stato di disabibtagrovante la necessita di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei docuraeliipload (come indicato nella
spiegazione diAnagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottorggilangi
allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima ricmesttormat. | file pdf possono
essere eventualmente compressi, utilizzando le modalita piu in uso gvanwin.rar).
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. Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccaréGanferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato sara possibile stamgar domanda definitiva tramite la
funzione “STAMPA DOMANDA".

. ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterachlace sara inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione. Il candidato deve obbligatoriamprdeedere allo scarico della
domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il bottone “Adlelgananda firmata”.

. Solo al termine di quest'ultima operazione comparira il bettdnvia liscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candiddtevera una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, deternimatdmatica esclusione del candidato
dal concorso di cui trattasi.

Ai sensi dell’art.71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i.,, 'TAmministrazioneegeo& ad idonei
controlli, anche a campione sulla veridicita delle dichiaraziesé nel format. Qualora emerga la non
veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiaradézade dai benefici eventualmente conseguiti
in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione nograeriti

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integiramviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate temguot@andata o tramite PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini de dedodalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comportera la non ammissibilita al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramytesita funzione disponibile alla voce di
menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezionsingstra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante I'orario @lida/compatibilmente con gli altri impegni
del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi datlasigsta e non potranno essere soddisfatte nei 3
giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRDIXI per I'uso della procedura, di cui
sopra, disponibile nella sezione a sinistra della pagina web.

Si raccomanda ai partecipanti di porre particolare attenzeta compilazione del format in quanto
eventuali richieste di annullamento della domanda verranno consideieamente qualora il candidato
debba apportare modifiche o integrazioni necessarie a consentireitiseralla selezione.

Si precisa che verranno gestite unicamente le richieste di assi&tenaéate in maniera esaustiva e che
implichino per il candidato I'impossibilita di completare la proceduriaatizione.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLE DOCUMENTI
ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO:
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Dopo l'invio on-line della domanda & possibile richiedere laeriapa della domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli 0 documenti ad integrazione dellassté®o a 3 giorni prima della data di
scadenza del presente avviso, tramite I'apertura di una teclieassistenza per mezzo della apposita
funzione “Richiedi assistenza”.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della doragper la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentement r@akdine, con conseguente
perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integraledtetianda di iscrizione on-line da parte
del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al EdoaglSCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO'.

N.B. = Si precisa che le dichiarazioni contenute nella domanda rticjpmzione al concorso
costituiscono dichiarazioni sostitutive di certificazionedie dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n.445. Si informa che in ottempergnaata stabilito dagli
artt.71 e seguenti del D.P.R. 28.12.2000 n.445, 'Amministrazione e tenptacadere ad idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

INFORMATIVA PRIVACY
Si allega linformativa in materia di raccolta dei datrgmnali ai sensi degli articoli 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

Brescia, 12.03.2021

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Giovanni Ziviani
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