ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA
LOMBARDIA E DELL'EMILIA-ROMAGNA - BRESCIA -

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER CURRICULUM E COLLOQUIO PE R LA
COPERTURA DI POSTI A TEMPO DETERMINATO — TEMPO PIENO -
NEL PROFILO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECN ICO
SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO CAT. D DA ASSEGNARE ALLA
SEDE DI BRESCIA E ALLE STRUTTURE PERIFERICHE DELLA LOMBARD IAE
DELL'EMILIA ROMAGNA

Il Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa Gestione del Persate

in esecuzione della propria determinazione dirigenziale N. 325 & Hatmaggio 2017 ed in
conformita alle vigenti disposizioni di legge e regolamentari

RENDE NOTO

che é indetta una selezione pubblica per curriculum e colloquio penféranento di posti a

tempo determinato — tempo pieno - nel profilo di collaboratag professionale sanitario tecnico
sanitario di laboratorio biomedico Cat. D da assegnare alla sede @irescia e alle strutture

periferiche della Lombardia e del’Emilia Romagna.

La domanda dovra portare la precisa indicazione della selezionelalquale I'aspirante intende
partecipare.

La graduatoria potra essere utilizzata per la copertura di pos a tempo determinato di

collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di laboraton biomedico Cat. D, presso
la sede di Brescia e le strutture periferiche dell’lstuto, in ossequio a quanto stabilito dalla
normativa vigente.

REQUISITI GENERALI

Ai sensi dell’art. 2 del DPR. 27 marzo 2001 N° 220 possono partecipamedrso coloro che
possiedono i seguenti requisiti:

a) al. cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilile tajgi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e della Cittav@gicano;

oppure

a2. cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europea;

oppure

a3. familiari di cittadini degli Stati membri dell’'Unione Eur@peon aventi la cittadinanza di uno
Stato membro dell’'Unione Europea, che siano titolari del diritto dgisono o del diritto di
soggiorno permanente (articolo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come moodifica
dall'articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);

oppure

a4. cittadini di Paesi terzi all’'Unione Europea che siano titdigrpermesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo (articolo 38, comm&iS-del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come
modificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);

oppure

a5. cittadini di Paesi terzi al’Unione Europea che siano titalalio status di “rifugiato” o di
“protezione sussidiaria” (articolo 25 del D.Lgs. 19.11.2007, n. 251, come mauldfialiarticolo 7,



comma 2, della Legge 06.08.2013, n. 97, e articolo 38, comoad®! D.Lgs. 30.03.2001, n. 165,
come modificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97).

Sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28iCEoniuge del
migrante, i discendenti diretti di eta inferiore a 21 annireaa quelli del coniuge, gli ascendenti
diretti a carico e quelli del coniuge.

Per i candidati non in possesso della cittadinanza italiana, lani3sione Esaminatrice accertera
'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescrittb.BaC.M. 7 febbraio 1994, n. 174
"Regolamento recante norme sull'accesso dei cittadini degli t8embri dell'lUnione Europea ai
posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”.

b) idoneita fisica all'impiego.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusletadfato attivo o coloro che
sono stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche astnainioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

Ai sensi dell'art. 39 del DPR. N° 220/2001, come integrato dal C.C.Ntégrativo del C.C.N.L.
del personale del comparto Sanita stipulato il 7 aprile 1999, pmartacipazione al concorso é
richiesto il possesso del diploma universitario di tecnico di lafoabiomedico, conseguito ai
sensi dell'art.6, comma 3, del decreto legislativo 30.12.1992 n.502 e sucaesslifecazioni,
ovvero diploma o attestato conseguito in base al precedente ordinanoemiasciuto equipollente
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai filell'esercizio dell'attivita
professionale e dell’'accesso ai pubblici uffici (D.M. 27 luglio 2000 -bpcdto in G.U. N.191 del
17.08.2000).

Si precisa che i suindicati requisiti di partecipazionalla selezione devono essere possedulti
dai candidati alla data di scadenza del presente bando.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico verra corrisposto nel rispetto delle naomérattuali vigenti ed
emanande del personale appartenente al Comparto Sanita.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DICHIARAZIONI DI RITO

Coloro che intendono partecipare alla selezione devono far pervenir@dmiaammissione
redatta in carta semplice e diretta al Direttore Geeedall'Istituto al seguente indirizzo:
Brescia, Via A. Bianchi, 9 mediante:

- consegna a mano all'Ufficio Protocollo Generale presso la sd8iesitia, o alle postazioni
decentrate presso le sezioni. Si precisa che l'orario di apedtlf&fficio Protocollo
Generale (presso la sede di Brescia o presso le postaziomitrdexalelle sezioni) e il
seguente: dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore 15.30;

- spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. In talactste il timbro a
data apposto dall'ufficio postale accettante. Si considerano comungyeaye fuori tempo
utile, qualunque ne sia la causa, le domande presentate all’'uffidialep@&cettante in
tempo utile e recapitate all’lstituto oltre i 5 giorni dalni@re di scadenza del bando.
L’amministrazione declina ogni responsabilita per eventuali smanti e ritardi nella
consegna della domanda anche quando la stessa risulti spedita ptamacddénza dei
termini.



- Presentazione direttamente all’'U.O. Gestione del Persondke Bianchi 9 — Brescia — dal
lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore 15.30;

- Invio, ai sensi dell'art. 65 del Codice dellAmministrazione fatg e del DPCM 6 maggio
2009, della domanda e dei relativi allegati, tramite I'utilizzamk propria casella di posta
elettronica certificata (PEC) in cui le credenziali diesso sono state rilasciate previa
identificazione del titolare, esclusivamente all’indirizzo E-rpailsonale@cert.izsler.it
La domanda e la documentazione allegata devono essere inviatema&®ola ed unica
trasmissione.

A tal fine sono consentite le seguenti modalita di predisposizidrfdedeontenenti tutta la
documentazione che sarebbe stata oggetto dell'invio cartaceo:
1) file sottoscritti con firma digitale valida e rilase@iatla un certificatore accreditato

(formato pdfp7m);

2) file in formato pdf ottenuto dalla scansione dei documenti sotiitbsom firma autografa
del candidato, comprensivo della scansione di un documento d’identita valido.

L’invio tramite PEC, come sopra descritto, sostituisce a tuitieffetti I'invio cartaceo

tradizionale ed equivale automaticamente ad elezione di domicibomatico per eventuali

future comunicazioni da parte dell’lstituto nei confronti del carididgalido ad ogni effetto
giuridico ai fini del rapporto.

Si precisa che nel caso in cui il candidato decida di presdatdomanda tramite PEC o CEC.-

PAC il termine ultimo di invio resta comunque fissato nel giorno di scadenza del bando.

Le sopradescritte modalita di trasmissione telematica delladomanda e della

documentazione allegata, per il candidato che intende avvalersene, si irdeno tassative.

La domanda e i documenti richiesti dovranno pervenire a pena di eselufilla selezione,
entro il giorno 12 GIUGNO 2017.

Il recapito della domanda rimane ad esclusivo rischio del miitemtela stessa, per qualsiasi
motivo, non dovesse giungere a destinazione in tempo utile.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la loro resporgsabditsapevoli delle
conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci, & &dasianto stabilito dall’artt.
75 e 76 del DPR. 445/2000, quanto segue:

a) la data e il luogo di nascita;

b) numero di codice fiscale;

c) il possesso della cittadinanza italiana o di essere equipalatileilgge ai cittadini dello
Stato;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero il motivolaelon iscrizione o della
cancellazione dalle medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate ed in caso negativo dichiarazione espressazii;a

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazerie eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) di non essere stato destituito/dispensato dall'impiego presso unacBuliministrazione
per aver conseguito lo stesso tramite la produzione di document falsati da invalidita
non sanabile;

i) di essere in possesso del titolo di studio e degli altri tiiohiesti per 'ammissione
(elencandoli dettagliatamente);

j) dipossedere l'idoneita fisica all'impiego;

k) che le eventuali fotocopie allegate sono conformi all’'originale;

[) di autorizzare ['Istituto al trattamento dei propri dati persoral sensi del D.lvo n.
196/2003 per fini inerenti all’espletamento della procedura concorsuale;



m) di eleggere il proprio domicilio per le comunicazioni relative aélezione, completo di
numero di avviamento postale ed il recapito telefonico;

n) Eventuale dichiarazione, ai sensi della legge n° 413/1993, attestamtptiea obiezione di
coscienza ad ogni atto connesso con la sperimentazione animale.

Nella domanda gli aspiranti, cittadini degli Stati membri dellbne Europea, dovranno
dichiarare sotto la loro responsabilita, di possedere, ai fini delfao ai posti della Pubblica
Amministrazione, i seguenti requisiti:
a) di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenzaeeprenza;
b) di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citzalitaliana, di tutti

I requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
c) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| beneficiari della legge 5 febbraio 1992 n° 104 devono specificaredwtianda di ammissione,
gualora lo ritengano indispensabile, gli ausili eventualmente sexteger sostenere le prove
previste, in relazione al proprio handicap, nonche I'eventuale necessita di temptiaigg

La mancata firma in calce alla domanda di ammissione casttumotivo di esclusione dalla
selezione.

Dovranno essere rese note, per iscritto (anche a mezzo fax d)glenairiazioni del domicilio
che si verificassero fino all'esaurimento della selezione.

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunichgendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppumadcata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, reveauali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito oz foaggiore.

DOCUMENTI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Agli effetti della valutazione di ammissibilita e della valuazione di merito il candidato
dovra allegare alla domanda un curriculum vitae datato e firmato_redtto nelle forme
dell'autocertificazione. Nelllambito del suddetto curriculum l'aspirante dovra dettagliare
le esperienze formative e professionali che ritiene utileegnalare in quanto attinenti al
posto a selezione.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto sdstiva a tutti gli effetti
della relativa certificazione — deve contenere tutti gli eleenti necessari alla valutazione
del titolo o dell'esperienza che il candidato intende segraak; 'omissione anche di un solo
elemento comporta la non valutazione del titolo dichiarato.

Le pubblicazioni potranno essere presentate in fotocopia s@fice autenticate dal
candidato mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notori¢d attestante che le copie
dei lavori specificamente elencati sono conformi agli originali.

| candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica pubblicatesgaldell’Istituto nella sezione
Modulistica ONLINE.

Si fa presente che ai sensi degli articoli 40 e seguetél DPR 445/2000, cosi come integrati
dall'articolo 15 della L. 183/2011, NON POSSONO ESSERE ACCETTATI
CERTIFICATI rilasciati da Pubbliche Amministrazioni o da Gestori di Pubblici Servizi.

Non &€ ammesso il riferimento a documentazione presentata pmarticipazione ad altro
concorso o selezione indetti da questo Istituto.



Nella dichiarazione relativa ai servizi deve essere attest ricorrano le condizioni di cui
all’ultimo comma dell'art. 46 del DPR 20.12.1979 N. 761 in presenza@igdiie il punteggio di
anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, nell’attestazimeeedsere precisata la misura
della riduzione di punteggio.

Relativamente ai servizi si sottolinea quanto segue:

e il servizio militare deve essere certificato mediante pl@sentazione del foglio
matricolare o autocertificato ai sensi dell’art. 46 del DPR2(BJ; al fine di consentire
una corretta valutazione dovranno essere indicati a) I'esatto periodo di svutgimela
gualifica rivestita, c) la struttura presso la quale é stato prestato;

Sia i documenti richiesti per la partecipazione alla selezisiaeguelli attestanti i titoli di

merito, debbono essere compilati in carta semplice. La documentgmiesentata in lingua
straniera deve essere corredata da certificato, in origmaietocopia autenticata, con le
modalita previste dalla legge, riportante la traduzione in lingua italiana.

Tutti i documenti presentati debbono essere descritti in un elergatansemplice sottoscritto
dal concorrente.

Non é consentita la produzione di nuovi documenti posteriormente alladidetadenza del

presente bando.

L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescéttdisposta con motivata
determinazione dirigenziale.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

| concorrenti chiamati dovranno assumere servizio alla data ti@ora contratto individuale di

lavoro previsto dal C.C.N.L..

Decade dall'impiego chi abbia presentato documenti falsi oivildahvalidita non sanabile. La
stessa sanzione e applicata in caso di dichiarazioni false.

Agli effetti economici I'assunzione decorre dalla data di effettivoanizi

CURRICULUM

Il curriculum prodotto dal candidato verra valutato nel suo complessonsiderazione della

inerenza della formazione esperienza professionale acquisiiaaielante all'area di interesse
del presente bando

COLLOQUIO
» Microbiologia degli alimenti (tecniche colturali, biomolecolari e biotssgiche);
» Diagnosi delle malattie infettive degli animali domesticiselvatici (batteriologia,
virologia, parassitologia, applicazioni biomolecolari, sierologia);
* Requisiti per I'accreditamento dei laboratori di prodJ/IEC 17025).

DIARIO DELLE PROVE

L’elenco dei candidati ammessi e la data del colloquio verrannoipatildul sito istituzionale
dell’lstituto nella sezionalbo online — concorsi - calendari delle prove

| candidati che non riceveranno comunicazione di esclusiendalla selezione devono
ritenersi direttamente convocati a sostenere il colloquio.

Per sostenere le prove d'esame i candidati devono presentarsidnumittocumento di identita
personale (carta d'identita, passaporto, patente automobilistica, ecc.).

E’ tassativamente vietato utilizzare nei locali della proiesame telefonini cellulari o altri
strumenti tecnici che consentono di comunicare con l'esterno. Aibinielle prove, la
Commissione Giudicatrice provvedera al ritiro degli strumenti stessi.



COMMISSIONE GIUDICATRICE

Ai sensi delle vigenti norme regolamentari e di legge, spaitain'apposita Commissione
Giudicatrice, nominata dal Direttore Generale dell'Ente, fagnt@argraduatoria di merito dei
candidati giudicati idonei in base ai titoli presentati e alle risultante gielve

Le disposizioni di cui al D.lvo n. 198 dell’'ll aprile 2006 sono parte imégrdel presente
bando, in quanto sono garantite le pari opportunita tra uomini e donne quersga al lavoro
cosi come previsto dall’art. 57 del D.lvo 165/2001.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si intendmiagqueate le norme
di legge vigenti in materia.

L'Amministrazione si riserva la facolta di modificare, prorogaospendere o revocare tutto o in
parte il presente avviso, dandone comunicazione agli interessati.

Per informazioni o chiarimenti gli interessati possono rivolgalt&initd Operativa "Gestione
del Personale" dell'lstituto in Brescia, via A. Bianchi n. 9 {oele: 030/2290568 -
030/2290346) dalle ore 10,00 alle ore 12,30 di ogni giorno feriale, escluso sabato.

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione d¢i plersonali (decreto legislativo 30
giugno 2003 n. 196), si informano i candidati che il trattamento dei eletopali da essi forniti in
sede di partecipazione alla selezione o comunque acquisiti an¢ald&ll’Amministrazione é
finalizzata unicamente all'espletamento della selezione edravpeesso la sede centrale e quelle
periferiche dell’lstituto con [l'utilizzo di procedure anche inforrolaéi, nei modi e nei limiti
necessari per perseguire le predette finalita, anche in caseediuale comunicazione a terzi. I
conferimento di tali dati € necessario per valutare i requigiartecipazione ed il possesso dei titoli
e la loro mancata indicazione puo precludere tale valutazione. Adeainslbno riconosciuti i diritti
di cui all’art. 7 del citato Codice (D.lgs 196/2003), in particoladgritto di accedere ai propri dati
personali, di chiederne la rettifica, 'aggiornamento e la caamehe, se incompleti, erronei o
raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattam@er motivi legittimi
rivolgendo le richieste all’ Unita Operativa Gestione del Peteodall’lstituto via Bianchi 9 —
25124 Brescia.

N.B. = Si precisa che le dichiarazioni contenute nella domanddi partecipazione alla
selezione costituiscono dichiarazioni sostitutive di certdfazione e di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n.445. i&forma che in
ottemperanza a quanto stabilito dagli artt.71 e seguenti del D.P.R. 28.12.2060145,
'’Amministrazione €& tenuta a procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive.

Brescia, 17 maggio 2017
IL DIRIGENTE RESPONSABILE
D.ssa Marina Moreni

Documento prodotto in originale informatico e finmadigitalmente ai sensi del “Codice dellAmmingstione
digitale”(D.lvo n. 82/2005 e s.m.i.)



FACSIMILE DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(DA COMPILARE IN CARTA SEMPLICE)
AL DIRETTORE GENERALE
ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE LOMBARDIA
ED EMILIA-ROMAGNA
VIA A. BIANCHI, 9
25124 BRESCIA

OGGETTO: Domanda di ammissione al concorso/selezione pubblico/a per
curriculum e colloquio per la copertura di posti a tempo determinato di
collaboratore professionale sanitario tecnico sanitario di laboratorio biomedico Cat.
D da assegnare alla sede di Brescia e alle strutture periferiche della Lombardia e
dell’Emilia Romagnha

|7 P01 (o 1T o3 11 (o £=
NALO/A A .o, Prov .....oooovvvnn. [

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico in oggetto.

A tal fine, a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 496 del Codice Penale e
dell'art. 76 della D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui puo
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita,
dichiara :

3. di essere fisicamente idoneo all'impiego

4. di possedere (barrare solo la casella corrispondente alla dichiar azione
effettuata ) :

O la cittadinanza italiana

oppure

[0 la cittadinanza della Repubblica di San Marino

oppure

O la cittadinanza della Citta del Vaticano

oppure

[0 la cittadinanza del seguente Stato dell’'Unione

EUrOPpEa: ...

oppure

O la cittadinanza del seguente Paese terzo

Y 1 R R0 O

titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (indicare gli
estremi del

permesso di soggiorno che si allega in copia, prodotta ai sensi dell’articolo 19 del
D.P.R. n. 445/2000):

Questura di..ccceevveeciieeeecec e permesso di soggiorno



rilasciato il............... Y. Y. e scadente il............... [, Y.

e di essere altresi familiare (indicare vincolo di

PArENTEIA......eiiii e ) del seguente cittadino membro dell’ UE:
(oo T | [o ] o 1 1= OSSPSR

IUOGO di NASCILA......ooiiiieccee e stato estero di
NasCita.....ccccoceieeeeiieneenns .

data di

1= 1= o | = O PP PPRPPPPPRPPN
Stato di residenza anagrafica

oppure
(1 la cittadinanza del seguente Paese terzo

AL17 U B, Lt

titolare del seguente permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
(indicare gli estremi del permesso di soggiorno che si allega in copia, prodotta ai sensi
dell’articolo 19 del D.P.R. n. 445/2000):

Questura di...ccceevveeeiieeecceccee e permesso di soggiorno

0 TR UPRUSRURR

rilasciato il............... Y. Y. e scadente il............... [, Y.
oppure

O la cittadinanza del seguente Paese terzo

Y 1 R R O SPR

titolare del seguente permesso di soggiorno rilasciato per lo status di “rifugiato”
(indicare

gli estremi del permesso di soggiorno che si allega in copia, prodotta ai sensi
dell’articolo 19
del D.P.R. n. 445/2000):

QuestUra di..cceeevveeciieeeeceeeee e, permesso di soggiorno

0 OSSR UPR USRS

rilasciato il............... Y ST Y ST e scadente il............... Y ST Y ST
oppure

O la cittadinanza del seguente Paese terzo

Y 1 R R0 O

titolare del seguente permesso di soggiorno rilasciato per lo status di “protezione
sussidiaria” (indicare gli estremi del permesso di soggiorno che si allega in copia,

prodotta

ai sensi dell’articolo 19 del D.P.R. n. 445/2000):

Questura di...cceevveeeiiieecceeeee e permesso di soggiorno

L PRSP

rilasciato il............... Y ST Y ST e scadente il............... Y ST Y ST

5. di essere (barrare solo la casella corrispondente alla dichiar azione effettuata ) :

O iscritto/a nelle liste elettorali dello STatO.......cciii i
(@0] 0 0 [ U1 1= SRRSO SPRROPP (Prov......)
ovvero

[0 non iscritto nelle liste elettorali per i seguenti

70 VA



6. (barrare solo la casella corrispondente alla dichiar azione di interesse ):
[J di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali
pendenti;

ovvero

I di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti
procedimenti penali pendenti: ....... ..ot

7. diessere in possesso dei seguenti requisiti specifici previsti dal bando:

Titolo di Studio (SPECIfICArE).......cuvieit e e e e
conseguito in data (gg/mMm/@aaa) ..........c.vveiiiiiiiie e
0TS o P
(denominazione e indirizzo dell’Istituto)
8. diessere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio:
110
conseguito in data (gg/MM/AG8A) ........ovrie it e

PIESS0 ...ttt ettt et ettt e e e e e e et et e et e e e

conseguito in data (gg/MM/AA8A) ........oerie it e
0] C=TS TS o PP
(denominazione e indirizzo dell’Istituto)

9. diessere nella seguente posizione agli effetti militari:
L1 non tenuto all’espletamento
[ dispensato
O riformato
O con servizio svolto dal
Data inizio (gg/mm/aa): .............covvenennn. Data fine (gg/mm/aa): .......................

] o 18 = 11 = o P

PIESS0 .ttt ettt e e ettt e e e e e et e et e e e e

10. (barrare solo la casella corrispondente alla dichiar azione di interesse )

[J di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;
ovvero

L] di avere prestato o di prestare servizio effettivo c/o gli Enti o Aziende
Pubbliche del S.S.N., o IPAB Sanitarie, o altri Enti Pubblici o strutture socio-

sanitarie private accreditate



11.

12.

13.

14.

di non essere stato destituito/a o dispensato/a dal Servizio presso
Pubbliche Amministrazioni;

di appartenere alla seguente categoria riservataria, come specificato
nell’'allegata autocertificazione (compilare solo se d’interesse)

di appartenere alle seguenti categorie con diritto a precedenza/preferenza
ai sensi della normativa statale vigente, come specificato nell’allegata
autocertificazione (compilare solo se d'interesse)

di essere portatore di handicap riconosciuto, a seguito di accertamenti
effettuati dalle Commissioni Mediche di cui all'art. 4 della legge n. 104/92 e

di avere necessita dei seguenti ausili:

e dei seguenti tempi aggiUuNtiVi .......cooiiiiii

15.

16.

17.

Eventuale dichiarazione, ai sensi della legge n. 413/1993, attestante la
propria obiezione di coscienza ad ogni atto connesso con la
sperimentazione animale;

di accettare tutte le indicazioni e prescrizioni contenute nel Bando di
Concorso/Selezione e di manifestare il proprio consenso affinché i dati
forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in
materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla
presente procedura nonché all'eventuale procedura di assunzione;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni eventuale comunicazione, impegnandosi a comunicare,
in forma scritta (anche a mezzo fax o E_mail) le eventuali variazioni
successive ed esonerando [Ilstituto Zooprofilattico Sperimentale della
Lombardia e dellEmilia-Romagna da qualsiasi responsabilita in caso di

propria irreperibilita:

SIGSI A oo,

Presso
Via .....

................................................................................... 1

Frazione .................. del Comune di....cccoceeiiiiiiiinice v (Prov. ............... )

CaAP. coevveee. TEIEFONO (oo,

(@Y 0] = =

Allega alla presente domanda I'elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Firma leggibile



