ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 393/2023 - I.P. 817/2023

VALUTAZIONE DELLE OFFERTE

Il punteggio massimo attribuibile e di 100 punti complessivi.

L’aggiudicazione avverra a favore del concorrente che avra totalizzato il maggior punteggio:

A = offerta tecnica + B = offerta economica.

La valutazione delle offerte e l'attribuzione dei punteggi verra effettuata dall’apposita Commissione
Giudicatrice, da nominarsi alla scadenza del termine di presentazione delle offerte.

La commissione valutera le offerte tecniche ed economiche e procedera all’assegnazione dei punteggi
applicando i criteri e le formule sotto indicate

CRITERI DI VALUTAZIONE TECNICA
Il punteggio tecnico (PT) massimo assegnabile & 70 punti.

Per la presentazione dell’offerta tecnica il concorrente dovra, a pena di esclusione, inviare e fare pervenire una
relazione tecnica, costituente il progetto di Offerta Tecnica in risposta alle esigenze dell'lZSLER come descritte nel
Capitolato Speciale descrittivo e prestazionale. Il progetto deve essere predisposto avendo particolare riguardo agli
ambiti di valutazione riportati nella tabella di valutazione (cfr: assegnazione punteggi) e seguendo le indicazioni
dell’Allegato Tecnico.

La relazione tecnica/progetto presentata non potra superare le 20 pagine di foglio a4 con il seguente formato:

- margini -> normali;

- dimensioni carattere -> 10 o superiore.

N.B. = La documentazione relativa al curriculum vitae resta esclusa dal conteggio delle n. 20 pagg. di Progetto Tecnico.

Il punteggio tecnico (PT) verra attribuito dalla Commissione Giudicatrice, attribuendo punteggi di
valutazione agli “ambiti di valutazione” sotto meglio precisati.

Parametro Punteggio massimo
A - Offerta tecnica 70 punti

B - Offerta economica 30 punti

TOTALE 100 punti

OFFERTA TECNICA: I'attribuzione del punteggio tecnico avverra in base ai seguenti criteri

n°® ambito di valutazione punti sub-criterio o sub-ambito punti | punti
] D T
11 Modello e dimensionamento della struttura organizzativa
Organizzazione (criteri di gestione del servizio; mezzi dedicati; sicurezza e
1 aziendale finalizzata sistemi di controllo; gestione delle criticita quali differenza
all’ottimizzazione del pesature ecc.)

servizio richiesto
11 Struttura, dimensione ed organizzazione aziendale

50 a 7

1.1. criteri organizzativi e modalita di gestione operativa

7
sicurezza e sistemi di controllo
11
. 7
gestione delle criticita ed emergenze
7
1.1. mezzi e personale dedicati al servizio
11 4

software per la gestione dei documenti inerenti le
quantita, le modalita, le attivita di servizio
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(condivisione con IZSLER di sistemi di tracciabilita dei
1. formulari in dotazione al fornitore)
2 7
Modalita e organizzazione di ritiro/consegna container
presso la sede di Brescia
(fase iniziale del contratto; eventuali comodati gratuiti)
N.B. = | CONTAINER AFFERISCONO SOLO AD ALCUNE
1. TIPOLOGIE DI RIFIUTI (cfr Capit. Spec.)
} 5
Responsabile di servizio: esperienza pregressa in ruoli o
similari e analoghi 2
- esperienza inferiore ad anni 3 a
- esperienza superiore ad anni 3 ed inferiore a 8 6
- esperienza superiore ad anni 8 ed inferiore ad anni 15
1. - esperienza superiore ad anni 15
4
2
2 Certificazioni 2. Presenza di certificazioni EMAS 2
1
Presenza di certificazione del Sistema UNI EN ISO 2
2. 9001:2015
2
Presenza di certificazione del Sistema UNI EN ISO 2
10 14001:2015
2.
3 Presenza di certificazione del Sistema di gestione per la 2
sicurezza OHSAS 18001
2. Presenza di certificazione del Sistema etico della 2
responsabilita sociale d’impresa SA8000
2.
5
3 Adozione di criteri 3. smaltimento rifiuti in impianto con recupero energia 5
ambientali minimi per 10 1 (allegare documentazione tecnica a comprova)
gestione impianti ed
attrezzature utilizzo mezzi di trasporto a basso impatto ambientale 5
3. (elettrico; ibrido, carburante alternativo) o corrispondenti
2 almeno alla norma EURO 5/6 o superiore rispetto alle
emissioni inquinanti (allegare documentazione a
comprova, copia libretti circolazione)
70

Il concorrente e escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla soglia minima di
sbarramento pari a punti 35/70.

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA
TECNICA

A ciascuno dei sub-criteri degli ambiti di valutazione cui € assegnato un punteggio discrezionale nella
colonna “D” della suddetta tabella, e attribuito un coefficiente da parte di ciascun commissario, sulla

2
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base dell’autonomo e libero apprezzamento di discrezionalita tecnica, costituito da un valore variabile da
zero ad uno secondo la seguente tabella di giudizi

giudizio coefficiente
Ottimo 1
Buono 0,8
Sufficiente 0,6
Scarso 0,4
Negativo 0,2
Non valutabile 0

Per ciascun singolo sub-criterio (o sub-ambito) degli elementi qualitativi D e effettuata la media
aritmetica dei coefficienti attribuiti da ciascun commissario, individuando il relativo coefficiente unico,
definito con due cifre decimali per arrotondamento (per eccesso se il terzo decimale € maggiore o

uguale a 5).
La Commissione giudicatrice, terminata I'attribuzione dei coefficienti unici, procedera al calcolo del
punteggio per ogni sub-criterio di valutazione D (1.1.a; 1.1.b........ ), costituito dal prodotto del relativo

coefficiente unico per il punteggio massimo previsto per il sub-criterio in valutazione, il punteggio sara
definito con due cifre decimali per arrotondamento (per eccesso se il terzo decimale € maggiore o
uguale a 5).

Non e richiesto per ogni singolo sub- criterio o sub-ambito il raggiungimento di un punteggio minimo.

Gli aspetti delle proposte (progetti tecnici) che non hanno attinenza con i criteri di valutazione non
concorrono all’attribuzione di punteggio in termini di preferenza, a prescindere dal loro valore intrinseco;
alla stessa stregua non possono formare oggetto di preferenza aspetti delle proposte del tutto identici a
guanto previsto dagli atti a base di gara senza alcun miglioramento.

Quanto agli elementi cui & assegnato un punteggio tabellare identificato dalla colonna “T” della tabella, il
relativo punteggio € assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o
assenza nell’offerta, dell’elemento riferito al sub-criterio o sub-ambito.

In ogni caso verranno prese in considerazione fino a due cifre decimali per arrotondamento (per eccesso
se il terzo decimale € maggiore o uguale a 5).

OFFERTA ECONOMICA:
Il punteggio economico massimo assegnabile & 30 punti.

Il punteggio economico verra assegnato automaticamente mediante l'applicazione della seguente
formula:

dove:

PE - PE v Pmm PE= Punteggio economico finale offerto dal concorrente

max

° 3
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e risultante dal modello DOE (dettaglio offerta economica);
Po = Prezzo offerto dal singolo concorrente;

PEmax = Punteggio economico massimo assegnabile;

Pmin = Prezzo piu basso offerto in gara

In virtu dell’applicazione dell’anzidetta formula, la migliore offerta economica presentata, ovvero il costo
complessivo quadriennale piu basso, otterra il totale dei punti economici assegnati mentre le altre
offerte otterranno una frazione di tale punteggio.

Non sono ammesse offerte economiche pari e/o in aumento rispetto al costo indicato quale base di
gara.

La graduatoria finale verra formulata sommando i punti ottenuti da ciascun concorrente nell’Offerta
Tecnica a quelli rispettivamente ottenuti nell’Offerta Economica.

Il primo posto in graduatoria verra assegnato al concorrente che avra ottenuto il maggior punteggio e,
a seguire, verranno collocati i concorrenti in ordine decrescente di punteggio.

Resta inteso che le offerte inviate non vincoleranno in alcun modo la Stazione appaltante né
all'aggiudicazione né alla stipulazione del contratto, mentre i soggetti offerenti sono vincolati fin dal
momento della presentazione dell'offerta per un periodo minimo pari a 180 giorni dalla scadenza del

termine per la sua presentazione.
Entro i termini di validita dell’offerta, il concorrente classificato in posizione utile in graduatoria, sara

tenuto all’accettazione dell’aggiudicazione, salvo comprovate e sopravvenute cause allo stesso non

imputabili che impediscano la stipulazione del contratto.
In ogni caso la partecipazione alla presente procedura comporta la piena e incondizionata accettazione

di tutte le condizioni e clausole contenute nei documenti di gara.

Nel caso in cui le offerte di due o pil concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo, ma
punteggi differenti per il prezzo e per tutti gli altri elementi di valutazione, sara collocato primo in
graduatoria il concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio sul prezzo.

Nel caso in cui le offerte di due o piu concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo e gli stessi
punteggi parziali per il prezzo e per I'offerta tecnica, il RUP della CUC procede mediante sorteggio ad
individuare il concorrente che verra collocato primo in graduatoria.



