INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

21/10/1987-31/12/1988

01/01/1989-28/02/1995

01/09/1995-30/09/1998

01/10/1998-30/04/2000

02/05/2000—alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Curriculum vitae

Possenti Riccardo

Analista di sistemi informatici
Telettra SpA, Vimercate (M) (ltalia)

Analista informatico per automatizzazione e ottimizzazione del flusso produttivo

Progettista ed analista di sistemi informatici
MG SpA, Castegnato (BS) (ltalia)

Responsabile progettazione e sviluppo software e hardware.

Progettazione e sviluppo di applicativi ed apparecchiature per la misura e l'analisi statistica € in tempo
reale dei processi di produzione.

Progettista ed analista di sistemi informatici
Omniasoft srl, Brescia (ltalia)

Progettazione e sviluppo di apparecchiature e applicativi di misura, per la rilevazione, l'analisi e il
controllo dell'anadamento della produzione

Progettista ed analista di sistemi informatici
Consulente libero professionista, Brescia (ltalia)

Progettazione e sviluppo di apparecchiature e applicativi su commissione per problemi specifici della
clientela: gestione sala da biliardo (con controllo giochi), gestione fornei per sale da bowling, gestione
movimentazione automatica treni in acciaieria in Malesia, gestione automatizzazione e domotica per
hotel, progettazione software di rilevazione e controllo delf'avanzamento della produzione
meccanica...

Analista di sistemi informatici
IZSLER, Brescia (italia)

Dal 02/05/2000 al 31/3/2001: dirigente analista presso OEVRL,; progettazione e sviluppo soluzioni
informatiche, gestione sito e rete OEVRL; sviluppo applicativo gestione laboratori per BSE

Dal 01/04/2001 al 30/09/2008: incarico di dirgente di strutiura complessa presso Sistema Informativo,
partecipazione gruppo aziendale per Gestione privacy, collaborazione per I'organizzazione e la
gestione del Controllo di Gestione; gestione applicativo intemo Contabilita e Magazzino; costruzione e
gestione del sito istituzionale e intranet;svilupps applicativi specifici (Valorizzazione Costi Prodotti &
Analisi, anagrafe progetti di ricerca)

Dal 01/09/2008 ad oggi: dirigente professional presso Sistemi Informativi; responsabile Ufficio Privacy;
collaborazione per I'organizzazione e la gesticne del Controllo di Gestione; gestione applicativo
intemo Contabilita e Magazzino (fino al 1/1/2014); Direttore esecuzione contratto per nuovo SAl;
sviluppo applicativi specifici (gestione programmazione acquisti, mappatura processi, gestione
nomina incaricati, controllo del budget dei progetti, gestione gare UOTP).

Dal 14/05/2018: Responsabile della Protezione dei Dati
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Curricuium vitae Possenti Riccardo

01/09/1982-12/10/1387  Laurea in Scienze dellinformazione
Universita Statale di Milano, Milano (ltalia)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre  italiano

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Leitura Interazione Produzione orale
inglese C1 Cc2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze professionali  Abilitazione allinsegnamento della matematica per le scuole superiori, conseguita nel 2001
Corsi
Corso obbligatorio ai sensi d.Igs 196/03; 29 gennaioc 2007
Privacy compliance; 18-20 maggio 2011
Corso privacy per incaricati; 17 agosto 2012
Amministratori di sistema e normativa privacy; 16-17 maggio 2013
Normativa delle privacy in ambiente informatico; 25-26 settembre 2013
Regolamento privacy UE: quali obblighi per ie PA? 1 marzo 2018
La privacy nel rapporto di lavoro; 19-20 giugno 2018

Il sottoscritte Dr. Riccardo Possenti,

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di fonrmazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che i contenuti del presente curriculum formativo e professionale
corrispondono al vero.

il sottoscritto Dr. Riccardo Possenti,
AUTORIZZA

il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30
giugna 2003, n. 1956 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR
(Regolamento UE 2016/879).
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