FABBISOGNO DI PERSONALE 2023

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.13/2022 - I.P. 866/2022

PTFP 2023 :% ORDINARIO
FTE
DIRIGENZA SANITARIA VETERINARIA S 80,7
PERSONALE | ROFESSIONALE ; B
DIRIGENTE
DIRIGENZA TECNICA T 3
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 6
TOTALE DIRIGENZA 125,7
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 93,8
PER;%':‘ALE PERSONALE SANITARIO S 116,3
oRIGeNTE |PERSONALE TECNICO ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO T 249,0
PERSONALE TECNICO NON ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO [T 58,3
TOTALE COMPARTO 517,4
TOTALE COMPLESSIVO 643,1
COSTI
PERSONALE |DIRIGENZA AREA SANITA 13.010.132
DIRIGENTE
DIRIGENZA PTA 1.426.352
TOTALE DIRIGENZA 14.436.484
PERSONALE
DIR':'(:’E';TE \ 21.631.703,32 €
COMPARTO SANITA 775.497,00€ | 22.407.200 €
TOTALE COMPARTO 22.407.200
TOTALE COMPLESSIVO 36.843.684
[«]
DOTAZIONE ORGANICA 2023 g ORDINARIO
TESTE
DIRIGENZA SANITARIA VETERINARIA S 81
i :
DIRIGENTE
DIRIGENZA TECNICA T 3
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A
TOTALE DIRIGENZA 126
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 98
PER;%';‘“ALE PERSONALE SANITARIO S 122
oRiGenTE |PERSONALE TECNICO ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO T 255
PERSONALE TECNICO NON ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO [T 59
TOTALE COMPARTO 534
TOTALE COMPLESSIVO 660




FABBISOGNO DI PERSONALE 2024

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.13/2022 - I.P. 866/2022

PTFP 2024 :% ORDINARIO
FTE
DIRIGENZA SANITARIA VETERINARIA S 80,7
PERSONALE | ROFESSIONALE ; B
DIRIGENTE
DIRIGENZA TECNICA T 3
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 6
TOTALE DIRIGENZA 125,7
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 93,8
PER;%':‘ALE PERSONALE SANITARIO S 116,3
oRIGeNTE |PERSONALE TECNICO ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO T 249,0
PERSONALE TECNICO NON ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO [T 58,3
TOTALE COMPARTO 517,4
TOTALE COMPLESSIVO 643,1
COSTI
PERSONALE |DIRIGENZA AREA SANITA 13.010.132
DIRIGENTE
DIRIGENZA PTA 1.426.352
TOTALE DIRIGENZA 14.436.484
PERSONALE
DIR':'(:’E';TE \ 21.631.703,32 €
COMPARTO SANITA 775.497,00€ | 22.407.200 €
TOTALE COMPARTO 22.407.200
TOTALE COMPLESSIVO 36.843.684
[«]
DOTAZIONE ORGANICA 2024 g ORDINARIO
TESTE
DIRIGENZA SANITARIA VETERINARIA S 81
i :
DIRIGENTE
DIRIGENZA TECNICA T 3
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A
TOTALE DIRIGENZA 126
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 98
PER;%';‘“ALE PERSONALE SANITARIO S 122
oRiGenTE |PERSONALE TECNICO ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO T 255
PERSONALE TECNICO NON ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO [T 59
TOTALE COMPARTO 534
TOTALE COMPLESSIVO 660




FABBISOGNO DI PERSONALE 2025

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.13/2022 - I.P. 866/2022

PTFP 2025 :% ORDINARIO
FTE
DIRIGENZA SANITARIA VETERINARIA S 80,7
PERSONALE | ROFESSIONALE ; B
DIRIGENTE
DIRIGENZA TECNICA T 3
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 6
TOTALE DIRIGENZA 125,7
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 93,8
PER;%':‘ALE PERSONALE SANITARIO S 116,3
oRIGeNTE |PERSONALE TECNICO ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO T 249,0
PERSONALE TECNICO NON ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO [T 58,3
TOTALE COMPARTO 517,4
TOTALE COMPLESSIVO 643,1
COSTI
PERSONALE |DIRIGENZA AREA SANITA 13.010.132
DIRIGENTE
DIRIGENZA PTA 1.426.352
TOTALE DIRIGENZA 14.436.484
PERSONALE
DIR':'(:’E';TE \ 21.631.703,32 €
COMPARTO SANITA 775.497,00€ | 22.407.200 €
TOTALE COMPARTO 22.407.200
TOTALE COMPLESSIVO 36.843.684
[«]
DOTAZIONE ORGANICA 2025 g ORDINARIO
TESTE
DIRIGENZA SANITARIA VETERINARIA S 81
i :
DIRIGENTE
DIRIGENZA TECNICA T 3
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A
TOTALE DIRIGENZA 126
PERSONALE AMMINISTRATIVO A 98
PER;%';‘“ALE PERSONALE SANITARIO S 122
oRiGenTE |PERSONALE TECNICO ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO T 255
PERSONALE TECNICO NON ADDETTO Al SERVIZI DI LABORATORIO [T 59
TOTALE COMPARTO 534
TOTALE COMPLESSIVO 660




ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.13/2022 - I.P. 866/2022

FABBISOGNI DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO A VALERE SU RISORSE PROVENIENTI DA

TERZI

FABBISOGNO DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PER GARANTIRE IL POTENZIAMENTO E
L'IMPLEMENTAZIONE DI FUNZIONI E COMPITI ISTITUZIONALI ASSEGNATI DALLE REGIONI A
SUPPORTO DEI RISPETTIVI SERVIZI SANITARI E PER LA CORRETTA ESECUZIONE DEI PIANI DI
CONTROLLO SANITARI REGIONALI ADOTTATI DALLE DUE REGIONI E/O PER IL SISTEMA
INFORMATIVO FINALIZZATO ALLA CATEGORIZZAZIONE DEGLI ALLEVAMENTI IN BASE AL

RISCHIO — CLASSYFARM

PROFILO 2023 2024** 2025**
N.| COSTO N. COSTO N. COSTO
PERSONALE COMPARTO (C/D)* 15| 532.177 15 532.177 | 15| 532.177
PERSONALE DIRIGENZA * 3| 208.873 3 208.873 3| 208.873
TOTALE* 18| 741.050 | 18 741.050 | 18 741.050

*La modulazione tra i diversi profili (dirigenza e comparto) potra subire variazioni, ad
invarianza di spesa, alla luce delle diverse progettualita e delle attivita di reclutamento di

**per dette annualita le assunzioni sono condizionate alla disponibilita di risorse e il novero di

personale verra modulato annualmente




ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.13/2022 - I.P. 866/2022

FABBISOGNO DI PERSONALE DELLA RICERCA (L n. 205/2017)

RISORSE ANNUE DISPONIBILI 2.500.000 annui

2023 2024 2025
N.[ COSTO [N.| COSTO |N.| COSTO

PROFILO

COMPARTO - RICERCATORE SANITARIO
COMPARTO - COLLABORATORE 68| 2.500.000 |68| 2.500.000 |68| 2.500.000

PROFESSIONALE DI RICERCA SANITARIA




